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Con la presente si informano i dipendenti, i collaboratori e quanti intrattengono,
a vario fitolo, rapporti con Paul Hartmann S.p.A., che, in data 2 luglio 2009 il
Consiglio di Amministrazione di Paul Hartmann S.p.A. ha approvato il Modello
organizzativo ex D.Lgs. 231/2001 per la prevenzione della responsabilita degli
enti.

L'adozione di tale Modello consente alla Societa di ottemperare a quanto
richiesto dalla normativa richiamata e di rafforzare il proprio sistema di controllo
interno per lo svolgimento della propria attivita secondo condizioni di
correttezza e trasparenza.

L'adozione del Modello ha altresi comportato la nomina di uno specifico
Organismo di Vigilanza composto dalla seguente persona:

o dott.ssa Stefania Zivelonghi

Compito dell'Organismo & quello di vigilare sul funzionamento e osservanza del
Modello organizzativo e del Codice Etico adottati dalla Societa allo scopo di
prevenire la commissione dei reati contemplati dal D.Lgs. 231/2001.

Il Modello organizzativo prevede altresi la possibilita che tutti coloro che
vengano a conoscenza di informazioni relative alla commissione di reati o di
fatti e/o comportamenti non conformi alle regole di condotta elaborate da Paul
Hartmann S.p.A. ai sensi del D.Lgs. 231/2001, possano effettuare segnalazioni
spontanee all'Organismo di Vigilanza, preferibilmente utilizzando l'indirizzo di

posta elettronica dell'Organismo organo.vigilanza@hartmann.info.
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Si precisa che al suindicato indirizzo dovranno essere inviate soltanto
segnalazioni concernenti sospette violazioni del Modello organizzativo e/o del
Codice Etico della Societa. Le segnalazioni devono essere debitamente
circostanziate e contenere gli elementi che consentano all'Organismo di
procedere con verifiche ed accertamenti.

Per garantire la massima riservatezza, I'Organismo di Vigilanza porra in essere
tutte le possibili azioni affinché sia tutelata la salvaguardia del diritto
all'anonimato da parte di chi ha effettuato le segnalazioni.

Dy Giovanni Renna
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